STARGSTWO FOWILATOWE
w Wodriskewriu SE
ul, Bogummidskn 2

AA_BEVY Tl Aot afovmr 1
M-3G0 Wodzshw SI _ . o B .
el 452 07 10 Wodzistaw Slgski, dnia 2<.. wrzesnia 2022 r.

WOZ.1711.1.2022
PROTOKOL POKONTROLNY

Na podstawie § 2, § 3 § 7 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie
kontroli wykonywania zadan obronnych (Dz. U. z 2004 r., Nr 16, poz. 151 ze zmianami) oraz
Zarzadzenia nr 45/2020 Starosty Wodzistawskiego z dnia 5 sierpnia 2020 r. w sprawie zasad
planowania i przeprowadzania kontroli problemowych realizacji zadan obronnych na terenie Powiatu
Wodzistawskiego, w oparciu o zatwierdzony ,Plan kontroli problemowych realizacji zadan obronnych na
rok 2022 w jednostkach organizacyjnych podleglych i nadzorowanych przez Starostwo Powiatowe
w Wodzistawiu Slaskim, wtym w komérkach organizacyjnych Starostwa (nr WOZ.1711.2.2021),
dziatajgc z upowaznienia Starosty Wodzistawskiego,

zespot kontrolny w skiadzie:

1) Daniel Wodecki — St. Inspektor ds. Obronnych — przewodniczacy,
2) Katarzyna Sitko — Gléwny Specjalista — czionek,

przeprowadzit w dniu 15.09.2022 r. kontrole problemows realizacji zadan obronnych w:

Powiatowym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej
w Ryduftowach i Wodzistawiu Slaskim

z siedzibg w Wodzistawiu Slaskim

ul. 26 Marca 51

44-300 Wodzistaw Slaski

llekro¢ w niniejszym protokole uzyto skrotéw ,PPZ0Z",  Zakiad” lub »Jednostka” oznaczajg one
.Powiatowy Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Ryduftowach i Wodzistawiu Slgskim z siedzibg
w Wodzistawiu Slgskim”.

W czasie trwania kontroli wyjasnien udzielali:
1) mgr Krzysztof Kowalik — Dyrektor Naczelny, zatrudniony na stanowisku od dnia 01.09.2019 r. do

dnia dzisiejszego,
2) # odpowiedzialna za realizacje zadan obronnych, zatrudniona na samodzielnym
stanowisku Inspektora ds. Obronnych i Rezerw od dnia 21.10.2019 r. do dnia dzisiejszego.
Kontrole rozpoczeto i zakofczono dnia 15.09.2022 r.
CZESC |

Zapisy statutu, regulaminu organizacyjnego, umiejscowienie zadan obronnych w strukturze
organizacyjnej PPZ0OZ

1.1. Zapisy Statutu

Statut PPZ0Z, zwany dalej ,Statutem”, stanowi zatgcznik do Uchwaty Nr XV1/182/2012 Rady
Powiatu Wodzistawskiego z dnia 29 marca 2012 r. w sprawie nadania statutu Powiatowemu
Publicznemu Zakfadowi Opieki Zdrowotne] w Ryduftowach i Wodzistawiu Slaskim z siedzibg
w Wodzistawiu Slgskim. Aktualng tres¢ statutu zawiera Obwieszczenie Rady Powiatu Wodzistawskiego
z dnia 25 maja 2022 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu Uchwaly w sprawie nadania statutu
Powiatowemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Rydufttowach i Wodzistawiu Slaskim
z siedzibg w Wodzistawiu Slgskim, ogtoszone w dniu 1 czerwca 2022 r. w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slgskiego pod poz. 3725.

Zakiad jest podmiotem leczniczym dziatajgcym w formie samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej. Podmiotem tworzacym jest Powiat Wodzistawski, jako jednostka samorzadu
terytorialnego. Organami Zaktadu s Dyrektor oraz Rada Spoteczna. Odpowiedzialnosc za zarzgdzanie
Zakfadem ponosi Dyrektor, ktory kieruje Zaktadem i reprezentuje Zakfad na zewnatz. W razie
nieobecnosci Dyrektora jego obowiazki petni Wyznaczony zastepca ds. lecznictwa lub inna osoba
upowazniona.

Zakiad swojg dziatalnoscig obejmuje mieszkancow:
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1) Powiatu Wodzistawskiego tj. gmin: Wodzistaw Slaski, Ryduitowy, Pszéw, Radlin, Godaow,
Gorzyce, Lubomia, Marklowice, Mszana;

2) Powiatu Rybnickiego: gminy Jejkowice, czesci gminy Lyski, 4. miejscowosci: Lyski, Sumina,
Nowa Wies, Dzimierz, Pstrazna i Bogunice, czgsci gminy Gaszowice, t]. miejScowosci:
Gaszowice, Piece, tukow, Czernica i Szczerbice;

3) Powiatu Raciborskiego: czesci gminy Kornowac, tj. miejscowoséci: Kornowac, Rzuchow i czesci
miejscowosci Pogrzebien.

Podstawowym celem dzialania Zaktadu jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych, finansowanych
ze $rodkow publicznych, osobom ubezpieczonym oraz innym osobom uprawnionym do tych $wiadczen
na podstawie odrebnych przepisow.

Zgodnie z § 6 pkt 8 Statutu, do zadan Zakladu nalezy realizacja zadan obronnych wynikajacych
z przepisow o powszechnym obowiazku: obrony Rzeczpospolitej Polskiej, przygotowujacych do -
sprawnego dziatania w okresie zagrozenia panstwa.

1.2. Zapisy Regulaminu Organizacyjnego

Regulamin organizacyjny Zakiadu, zwany dalej ,Regulaminem”, zostat wydany w listopadzie
2021 r. Regulamin okresla sposéb i warunki udzielania éwiadczen zdrowotnych przez Zakiad.
W Regulaminie wyodrebniono stanowisko pracy wilasciwe ds. obronnych o nazwie ,Inspektor ds.
Obronnych i Rezerw”.

Zadania Inspektora zostaly okreslone w § 44 Regulaminu, cz. | Pion Kierownika Zaktadu, pkt 5
samodzielne stanowiska pracy, ppkt 3. Do zadan Inspektora zaliczono: opracowywanie planow
w sytuacjach zwigzanych z zabezpieczeniem medycznym terenu dziatania Zespotu dla potrzeb
obronnych, w tym: ewidencja wojskowa, reklamacje, szkolenia na wypadek katastrof, prowadzenie
spraw obrony cywilnej.

1.3. Umiejscowienie pracownika wiasciwego do spraw obronnych w strukturze organizacyjnej

7a realizacje spraw obronnych odpowiada Pani NS -atrudniona na stanowisku

Inspektora ds. Obronnych i Rezerw. Jest to samodzielne stanowisko pracy, ktére podlega bezposrednio

Dyrektorowi Zaktadu. Z pracownikiem zawarto umowe — zlecenie (umowa nr 12/42/2022 z dnia

21.04.2022 r.), ktéra okresla zakres obowigzkow pracownika, na podstawie ktorej pracownik realizuje

powierzone mu zadania obronne. Niezaleznie od powyzszego, pracownik realizujgcy zadania obronne

zatrudniony jest na peiny etat w aptece szpitalnej. Zgodnie z zapisami umowy — zlecenia, do
obowiazkéw obronnych pracownika nalezy:
1) opracowywanie planow sytuacyjnych i technicznych zwigzanych z obronnoécig i ich
aktualizacja,

) opracowywanie i aktualizacja planow i instrukcji postepowania z zakresu obrony cywilngj,

) zatatwienie spraw reklamacyjnych,

) wspoltpraca z WKU, z Urzedem Miasta, Starostwem Powiatowym i Urzedem Wojewodzkim,

) prowadzenie ewidencji wojskowe] pracownikew PPZOZ, szkolenia,

) przestrzeganie przepisow 0 ochronie informacji niejawnych (prowadzenie ewidencji pism
stanowiacych tajemnice stuzbowa, prowadzenie ewidencji oséb upowaznionych do dostepu do
informacji niejawnych),

) planowanie i realizacja szkolen obronnych,

) wspolpraca z Urzedem Miasta w Wodzistawiu Sl. i Urzedem Miasta Pszow w nadzorowaniu
spraw magazynowych OC,

9) czuwanie nad prawidiowym przeprowadzaniem konserwacji przechowywanego sprzetu OC,

10) dbanie o tad i porzadek w magazynie 0OC, '

11) wspotpraca z Urzgdem Wojewodzkim w Katowicach | Agencja Rezerw Materiatowych

w Warszawie,
12) przechowywanie i rotacje towarow stanowigcych majatek ARM.

g WN
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Pracownik zajmujacy sie sprawami obronnymi posiada:
1) aktualne przeszkolenie w zakresie dostepu do informacji niejawnych (zaéwiadczenie nr 5/2019
z dnia 13.11.2019 r.);
2) upowaznienie nr 2/2019 do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,zastrzezone", wydane
przez Dyrektora Zaktadu w dniu 21.10.2019r;
3) upowaznienie nr 2/2021 do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,zastrzezone”, wydane
przez Staroste Wodzistawskiego w dniu 28.01.2021 r;
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W wyniku kontroli stwierdzono, ze pracownik brat udziat w szkoleniach oraz éwiczeniach
obronnych organizowanych przez Staroste. Pracownik deklaruje takze gotowosé udzialu w grach
decyzyjnych i doskonalgcych éwiczeniach obronnych organizowanych przez Staroste.

CZESC II '
OPIS STANU FAKTYCZNEGO REALIZACJI ZADAN OBRONNYCH

2.1. Przygotowanie do uruchomienia Statego Dyzuru

Jednostka posiada zaktualizowang Instrukcje Stalego Dyzuru. Petna nazwa dokumentu:
sInstrukcja uruchamiania i funkcjonowania Statego Dyzuru w Powiatowym Publicznym Zakladzie Opieki
Zdrowotnej :w Rydultowach | Wodzistawiu Slgskim z siedzibg w \Wodzistawiu -Slaskim”. Data
opracowania dokumentu — luty 2021 r. Data zatwierdzenia instrukcji przez Dyrektora PPZOZ —
01.03.2021 r. Instrukcja zostata wprowadzona zarzgdzeniem nr 32/1/2021 Dyrektora Powiatowego
Publicznego Zakiadu Opieki Zdrowotnej w Ryduttowach i Wodzistawiu Slaskim z siedzibg
w Wodzistawiu Slgskim z dnia 01 marca 2021 roku w sprawie organizacji, uruchamiania
i funkcjonowania statego dyzuru w PPZOZ na potrzeby podwyzszenia gotowosci abronnej panstwa.
Przedstawiona do wgladu Instrukcja jest zgodna z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 21 wrzesnia
2004 r. w sprawie gotowosci obronnej paristwa (Dz.U. Nr 219, poz. 2218) oraz zarzgdzeniem nr 512/10
Wojewody Slaskiego z dnia 11 pazdziernika 2010 r. w sprawie organizacji, uruchamiania na potrzeby
podwyzszania gotowosci obronnej panstwa i funkcjonowania systemu stalych dyzurow w wojewodztwie
Slgskim.

2.2, Przygotowanie do udzielania $wiadczern zdrowotnych, medycznych $wiadczer
stacjonarnych oraz Swiadczen z zakresu ratownictwa medycznego i doraznej pomocy medycznej
w czasie zewngtrznego zagrozenia bezpieczeristwa paristwa i w czasie wojny

Zgodnie z zapisami Regulaminu, $wiadczenia zdrowotne moga byé udzielane bez skierowania
w stanach zagrozenia zdrowia i zycia oraz w innych przypadkach wskazanych w powszechnie
obowigzujacych przepisach prawa. Przyjecie pacjenta w stanie naglym (pilnym) oznacza przyjecie
pacjenta wymagajgcego udzielenia natychmiastowej pomocy medycznej w stanie zagrozenia zdrowia
i zycia. Przyjecia w stanie naglym odbywajg sie catodobowo w izbach przyjec.

Zadania i obowiazki Zakladu w przypadku koniecznosci przyjecia poszkodowanych w wyniku
wypadkéw masowych i katastrof reguluje § 17 Regulaminu. Zadania i obowiazki w zakresie ratownictwa
medycznego i doraznej pomocy medycznej reguluje § 22 Regulaminu.

PPZOZ, jako element Systemu Bezpieczenstwa Powiatu, bedzie realizowat lezace w jego
kompetencji zadania w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych, medycznych $wiadczen
stacjonarnych oraz $wiadczen z zakresu ratownictwa medycznego i doraznej pomocy medycznej
ludnosci poszkodowanej w wyniku prowadzonych dziatari zbrojonych. Wskazane wyzej zadania bedg
realizowane w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczefstwa panstwa i w czasie wojny. Do zadan
tych beda naleze¢ m.in. :

1) zwigkszenie gotowoéci PPZOZ do udzielania $wiadczen opieki zdrowotnej dla ludnosci
poszkodowanej w wyniku masowego zagrozenia,

2) zwigkszenie liczby tozek bazy szpitalnej lub zmiana jej profilu,

3) zwiekszenie dostgpnosci t6zek dla poszkodowanych i rannych poprzez wypisywanie ze szpitali
pacjentbw nie bedgcych w stanie naglego zagrozenia zdrowotnego i ograniczenia
przyjmowania chorych wymagajacych leczenia szpitalnego w trybie planowym,

4) rownomierna alokacja pacjentow wymagajacych leczenia szpitalnego.

Dokumentem regulujgcym powyzsze kwestie jest ,Plan przygotowan Powiatowego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Ryduttowach i Wodzistawiu Slaskim z siedzibg w Wodzistawiu Slgskim na
potrzeby obronne paristwa’. Plan zostal opracowany w roku 2019 na podstawie zarzadzenia nr
176/2018 Dyrektora Powiatowego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Ryduftowach
i Wodzistawiu Slgskim z siedzibg w Wodzistawiu Slaskim z dnia 05 grudnia 2018 . W sprawie
opracowania ,Planu przygotowan PPZOZ w Wodzistawiu Slaskim na potrzeby obronne panstwa”. Plan
zostat uzgodniony w dniu 29.01.2019 r. przez Wydziat Obywatelski, Ochrony Informacji Niejawnych
| Zarzgdzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Wodzistawiu Slaskim, a nastepnie zatwierdzony
przez Staroste Wodzistawskiego.

Zapisy Planu sg zgodne z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 27 czerwca 2012 r.
w sprawie warunkow i sposobu przygotowania oraz wykorzystywania podmiotow leczniczych na
potrzeby obronne parstwa oraz wiasciwosci organow w tych sprawach (Dz. U. z 2012 . poz. 741) oraz
zarzadzeniem nr 361/18 Wojewody Slaskiego z dnia 11 pazdziernika 2018 r. w sprawie planowania
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i realizacji w wojewodztwie slaskim zadan na potrzeby obronne panstwa przez podmioty lecznicze oraz
jednostki samorzadu terytorialnego. Plan jest na biezgco aktualizowany.

2.3. Przygotowanie do $wiadczenia ustug leczniczych na rzecz SZRP i wojsk sojuszniczych

Zgodnie z § 11 ust. 6 Regulaminu, prawo do korzystania poza kolejnoscig, ze $wiadczen opieki
zdrowotnej, posiadajg m.in:

1) inwalidzi wojenni i wojskowi,

2) zolnierze zastepczej stuzby wojskowe;,

3) cywilne, niewidome ofiary dziatan wojennych,

4) uprawnieni zotnierze lub pracownicy, ktérych ustalony procentowy uszczerbek na zdrowiu
wynosi'.co najmniej 30 %,

5) weterani poszkodowani, ktorych ustalony procentowy uszczerbek na zdrowiu wynosi co
najmniej 30 %.

PPZOZ, jako element podsystemu niemilitarnego w ramach Systemu Obronnego Parnstwa oraz
jako zasob operacyjny i wsparcia w ramach Systemu Bezpieczenstwa Powiatu, realizowat bedzie lezgce
w jego kompetencji zadania w zakresie udzielania swiadczen zdrowotnych zotnierzom sit zbrojnych RP
i wojsk sojuszniczych (w ramach HNS), poszkodowanych w wyniku prowadzonych dziatan zbrojonych.
Do zadan tych bedg naleze¢ m.in.:

1) wydzielanie 16zek szpitalnych na potrzeby Sit Zbrojnych RP i wojsk sojuszniczych,
2) udzielenie rannym zotnierzom $wiadczen opieki zdrowotnej z zakresu leczenia szpitalnego,
3) pomoc medyczna rannym zoinierzom.

Dokumentem regulujgcym powyzsze kwestie jest,Plan przygotowan Powiatowego Publicznego
Zakladu Opieki Zdrowotnej w Ryduttowach i Wodzistawiu Slgskim z siedzibg w Wodzistawiu Slgskim na
potrzeby obronne panstwa” wraz z zatgcznikami.

2.4. Reklamowanie (wylaczanie) od obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie
ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny

Sprawy reklamowania prowadzi Inspektor ds. Obronnych i Rezerw. Pracownik na biezgco
realizuje zadania w zakresie reklamowania (wytgczania) uprawnionych pracownikow PPZOZ od
obowigzku pelnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny.
W omawianym obszarze pracownik wspotpracuje z Wojskowym Centrum Rekrutacji w Rybniku, ul.
Jozefa Pilsudskiego 2, 44-200 Rybnik.

Dokumentacja w zakresie reklamowania jest prowadzona poprawnie. Dokumentacja i wykaz
os6b reklamowanych sg na biezaco aktualizowane. Data ostatnie] korespondenciji z Wojskowym
Centrum Rekrutacji w Rybniku w sprawie reklamowania — 07.09.2022 . W dniu kontroli 303
pracownikéw PPZOZ bylo reklamowanych na wniosek, a 3 pracownikow z urzedu.

czesc
USTALONE NIEPRAWIDLOWOSCI MAJACE BEZPOSREDNI WPLYW NA WYKONYWANIE
ZADAN OBRONNYCH

Nie stwierdzono

CZESC IV
USTALONE NIESCISLOSCI W ZAKRESIE STOSOWANEGO NAZEWNICTWA | DEFINICJI ORAZ
PROPOZYCJE ICH POPRAWY

W trakcie kontroli ustalono nieprecyzyjne zapisy w kontrolowanej dokumentacji, dotyczace
spraw obronnych. Zapisy te znajdujg sie w Statucie, Regulaminie Organizacyjnym oraz w umowie
okreslajacej zakres czynnosci (obowigzkéw) pracownika wiasciwego ds. obronnych. Nalezy jednakze
podkreslié, ze ustalone nieprawidlowosci nie majg istotnego wplywu na wykonywanie zadan
obronnych przez Zaktad. Mimo wskazanych niescistosci stwierdza sig, ze Inspektor ds. Obronnych
i Rezerw dobrze orientuje sie w tematyce spraw obronnych oraz realizuje zadania obronne lezace
w kompetencji PPZOZ na poziomie dobrym.
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4.1. Niescistosci w zapisach Statutu

W zwigzku z wejsciem w zycie ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojezyzny, wyrazy
"przepiséw o powszechnym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej" powinny zostaé zastapione
wyrazami "przepisow o obronie Ojczyzny". Majgc na uwadze powyzsze, § 6 pkt 8 Statutu powinien
brzmie¢ nastepujaco:

Do zadan Zaktadu nalezy ponadio realizacja zadan obronnych, wynikajacych z przepisow o obronie
Ojezyzny, przygotowujacych Zakiad do sprawnego dziatania w okresie wewnetrznego i zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa Parstwa i w czasie wojny.

4.2. Niescistosci w zapisach Regulaminu Organizacyjnego

Zakres zadan Inspektora ds. Obronnych i Rezerw zawarty w-§ 44 Regulaminu, cz. | Pion
Kierownika Zakladu, pkt 5 samodzielne stanowiska pracy w catoéci jest nieprecyzyjny. Ponadto zadan
obronnych nie nalezy utozsamiac z zadaniami obrony cywilnej. Obrona cywilna ma na celu min. ochrone
ludnosci (w miejscach zamieszkania), zakladow pracy i urzgdzen uzytecznosci publicznej, dobr kultury,
ratowanie i udzielanie pomocy poszkodowanym w czasie wojny oraz wspotdziatanie w zwalczaniu klesk
zywiolowych i zagrozen $rodowiska oraz usuwaniu ich skutkéw. Podstawowymi jednostkami
organizacyjnymi przeznaczonymi do wykonywania zadan obrony cywilnej sa formacje obrony cywilnej.
Wg uzyskanych informacji w PPZOZ nie zostaly utworzone formacje obrony cywilnej. Majgc na uwadze
powyzsze, zakres zadan pracownika wiasciwego ds. obronnych okreslony w § 44 Regulaminu, cz. | Pion
Kierownika Zakfadu, pkt 5 samodzielne stanowiska, powinien brzmie¢ nastepujaco:

Do zadan Inspektora ds. Obronnych nalezy prowadzenie spraw obronnych majacych na celu

przygotowanie Zakiadu do sprawnego funkcjonowania i realizacji zadan statutowych oraz dodatkowych

zadari operacyjnych, na wypadek wewnetrznego i zewnetrznego zagrozenia bezpieczernstwa parstwa

i w czasie wojny, w tym w szczegdlnosci:

1) przygotowanie do uruchomienia w Zakfadzie Statego Dyzuru,

2) opracowywanie | aktualizacja obronnej dokumentacji planistycznej, przygotowujgcej Zakfad do
realizacji zadari w czasie wewnetrznego i zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa parnstwa
i w czasie wojny,

3) udziat w opracowaniu kart realizacji zadar operacyjnych, ktérych realizatorem Jest Zakiad,

4) prowadzenie spraw reklamowania (wytaczania) pracownikéw od obowiazku pefnienia czynnej
stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny,

5) udziat w grach decyzyjnych i éwiczeniach obronnych organizowanych przez Staroste
Wodzistawskiego (po otrzymaniu zaproszenia do udzialu w przedsiewzieciu),

6) nadzor nad rezerwami materialowymi i wspdlpraca w tym zakresie z Slgskim Urzedem
Wojewodzkim i Agencjg Rezerw Materiatowych.

Zespot kontrolny nie odnosi sie do innych zadan pracownika, wykraczajacych poza obszar spraw
obronnych.

Zgodnie z § 11 ust. 6 Regulaminu, prawo do korzystania poza kolejnoscig ze $wiadczen opieki
zdrowotnej posiadajg m.in:

1) Zoinierze zastepczej stuzby wojskowe;j,

2) cywilne, niewidome ofiary dziatan wojennych.

Zespot kontrolny proponuje dokonac zmian w tej czesci regulaminu w sposéb nastepujacy:

Prawo do korzystania poza kolejnoscig ze $wiadczeri opieki zdrowotnej posiadajg m.in:
1) Zzofnierze Sit Zbrojnych RP odbywajacy stuzbe wojskowa w czasie pokoju,
2) Zzofnierze Sit Zbrojnych RP i wojsk sojuszniczych bioracy udzial w dziataniach obronn ych w razie
ogfoszenia mobilizacji | w czasie wojny, w tym w pierwszej kolejnosci rani i poszkodowani
w wyniku dziafan wojennych,
3) cywilne ofiary dziatarn wojennych.

4.3. Niescistosci w zakresie czynnos$ci pracownika (umowa - zlecenie)
Zakres czynnosci Inspektora ds. Obronnych i Rezerw okreslony w umowie jest nieprecyzyjny.

Zespdt kontrolny proponuje zmiane brzmienia zakresu obowigzkow na nastepujacy:
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1)

2)
3)

4)
5)
6)
.

8)

9)

przygotowanie Zakfadu do sprawnego funkcjonowania i realizacji zadan statutowych oraz
dodatkowych zadan operacyjnych na wypadek wewnetrznego i zewnetrznego zagrozenhia
bezpieczeristwa paristwa i w czasie wojny,

przygotowanie do uruchomienia w Zakfadzie Stafego Dyzuru,

opracowywanie i aktualizacja obronnej dokumentacji planistycznej, przygotowujgcej Zakfad do
realizacji zadan w czasie wewnetrznego i zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
i w czasie wojny,

udziat w opracowaniu kart realizacji zadan operacyjnych, ktorych realizatorem jest Zakfad,
prowadzenie spraw reklamowania (wylgczania) pracownikéw od obowigzku pelnienia czynnej
stuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny,

udzial w grach decyzyjnych i c¢wiczeniach obronnych organizowanych przez Staroste
Wodzistawskiego (po otrzymaniu zaproszenia do udziatu w przedsiewzieciu),

nadzér nad rezerwami materialowymi i wspofpraca w lym zakresie z Slaskim Urzedem
Wojewddzkim i Agencja Rezerw Materialowych

wspéipraca z Wojskowym Centrum Rekrutacji w  Rybniku, ze Starostwem Powiatowym
w Wodzistawiu Slgskim oraz — w razie potrzeby — z urzedami miast i gmin na terenie powiatu
wodzistawskiego,

wspdipraca z Urzedem Miasta Wodzistawia Slaskiego i Urzedem Miasta Pszéw w przygotowaniu
zastepczych miejsc szpitalnych,

10) przestrzeganie przepiséw o ochronie informacji niejawnych (prowadzenie ewidencji dokumentacji

niejawnej, prowadzenie ewidencji 0séb upowaznionych do dostepu do informacji niejawnych), -

11) wykonywanie innych poleceri stuzbowych bezpo$redniego przelozonego.

CZESC V
WNIOSKI | ZALECENIA ZESPOLU KONTROLNEGO

5.1.

1.

2.

Whioski

W ocenie kontrolujacych Inspektor ds. Obronnych i Rezerw dobrze orientuje si¢ w tematyce spraw
obronnych oraz poprawnie realizuje zadania obronne lezace w kompetencji PPZOZ.

PPZOZ jest przygotowany w stopniu dobrym do uruchomienia Statego Dyzuru i przekazywania
informacji (sygnatéw, polecen itp.), zwigzanych z uruchamianiem i realizacjg zadan lezacych
w kompetencji Zakiadu.

PPZOZ jest przygotowany w stopniu dobrym do realizacji zarowno zadan statutowych, jak
i dodatkowych zadan obronnych (operacyjnych), przewidzianych do wykonania w sytuacii
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

Zakiad jest przygotowany w stopniu dobrym do realizacji zadan na rzecz Sit Zbrojnych RP i wojsk
sojuszniczych w czasie zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

Nie stwierdzono uchybien w prowadzeniu spraw reklamowania (wytgczania) zotnierzy rezerwy od
obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny.
Biorac pod uwage cafos¢ skontrolowanych elementow, przygotowanie PPZOZ do realizacji zadan
obronnych nalezy oceni¢ na poziomie dobrym.

. Zalecenia (rekomendacje)

Zaleca sie, aby w przypadku najblizszej aktualizacji Statutu, uwzgledni¢ propozycje zawarte w pkt
4 1. niniejszego protokotu.
Zaleca sie, aby w przypadku najblizszej aktualizacji Regulaminu Organizacyjnego, uwzglednic
propozycje zawarte w pkt 4.2. niniejszego protokofu.
Zaleca sie, aby w kolejnej umowie — zlecenia zawieranej z pracownikiem wtasciwym ds. obronnych,
uwzgledni¢ propozycje zawarte w pkt 4.3, niniejszego protokotu.
Z zalecen odgormnych wynika, ze zadanie reklamowania pracownikow od cbowiazku petnienia
czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny, powinno by¢ realizowane
przez komorke organizacyjng, ktora posiada bezposredni dostep do danych osobowych
pracownikéw jednostki, w tym do danych kategorii szczegélnych (wrazliwych). Komorkg takg
w kazdej instytucji jest komoérka wiadciwa ds. kadr. Jest to tym bardziej istotne w sytuacji
obowigzywania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych - RODO). Zespot kontrolny nie moze jednak nakaza¢ dokonania
tego typu zmiany organizacyjnej w kontrolowanej Jednostce. Nie mniej zespot kontrolny
rekomenduje, aby komorka PPZOZ wiasciwa ds. kadr brata czyny udziat w omawianych
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czynnosciach i na zadanie Inspektora ds. Obronnych i Rezerw przekazywala Inspektorowi
wymagane dane, celem sprawnej i plynnej realizacji zadan zwiazanych z reklamowaniem.

Na tym protokét zakoriczono
Dyrektora PPZOZ poinformowano o przystugujgcym mu prawie wniesienia wyjasnien i uwag, co do

tresci niniejszego protokotu, do Starosty Wodzistawskiego, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
protokotu.

Inspekt rdi'.O/brOClIlYCh IByrektor
mgr Daniel Wodecld ( j -
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podpis kontrolujgcego zatwierdzenie przez Staroste

Protokét sporzadzono w 2 egzemplarzach, ktére otrzymuja:
1) PPZOZ,
2) ad acta.
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